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Poruka rukovodstva

U ovom lzvjestaju predstavljeni su aktuelna poslovna praksa i procesi Drustva za reviziju ,Expert” d.o.o.
Zenica u skladu sa zahtjevima Zakona o raéunovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine FBiH", broj 15/21). Svi podaci navedeni u priloZenom izvjestaju odnose se na poloZaj ,Expert” d.o.o.
Zenica na dan 31. decembra 2025. godine.

Zadovoljstvo nam je da predstavimo lzvjestaj o transparentnosti "Expert" d.o.o. Zenica koji sadrzi
informacije o pravnoj i upravljackoj strukturi drustva, sistemima interne i eksterne kontrole, i
drustvima subjektima od javnog interesa kojima je Drustvo prethodne finansijske godine obavljalo
poslove revizije. Takoder, lzvjestaj sadrzi postupke koje primjenjujemo u praksi radi o¢uvanja
nezavisnosti i nase finansijske rezultate.

Posvecenost kvalitetu je zasnovana na vrijednostima koje ¢ine temelj nase kulture i sluze kao
osnova za odluke koje donosimo.

Revizije koje obavlja Expert d.o.0 Zenica pruzZaju uvjeravanje u ta¢nost i pouzdanost finansijskih
izvjestaja i obezbjeduju preporuke rukovodstvu klijenata o mehanizmima poboljSanja sistem

finansijskog izvjestavanja i rac¢unovodstva, sistema internih kontrola, upravljanja rizicima i

poslovnim procesima.
Vjerujemo da ¢e ovaj izvjestaj pomocdi u sagledavanju vaznosti koju Expert d.o.o. polaze na kvalitet
obavljanja revizije i pruzanja konsultantskih usluga.

Jasminka Loncari¢, direktor
Drustvo za reviziju ,,Expert” d.o.o. Zenica



ravhnaformai
ruktura viasnistva

Naziv

Drustvo za reviziju , Expert” d.o.o. Zenica

Adresa

Maticni broj

Godina osnivanja
Oblik organizovanja
Licenca

Mreza

Zenica, Masarykova 58.

Upisano kod Op¢inskog suda u Zenici pod registarskim
brojem 43-01-0367-10

2003.
Drustvo s ograni¢enom odgovornoséu
9040414105 od 18.08.2010. godine

Drustvo ne pripada mrezi




Upravljacka
struktura

Organi upravljanja

Osnivaé Zinka Fetahovi¢

Jasminka Lonéari¢ (mandatni period nije

Direktor o
ogranicen)

Prokurista Zinka Fetahovié




Sistem
upravijanja
kvalitetom

Drustvo za reviziju ,Expert” d.o.o. Zenica uspostavilo je sistem
upravljanja kvalitetom u skladu sa Medunarodnim standardom
upravljanja kvalitetom 1 (ISQM 1), koji ureduje odgovornost
drustva za kvalitet u obavljanju revizijskih angazmana i

povezanih usluga.

Stalna usmjerenost na kvalitet revizije je od klju¢nog znacaja za
~Expert” d.o.o. Zenica. Od sustinske je vaznosti da nasa revizija

bude izvrsena na konzistentan i visokokvalitetan nacin.

~Expert” d.o.o0. Zenica primjenjuje politike i procedure u cilju
unapredenja poslovne kulture zasnovane na stavu da je kvalitet
najviSi prioritet. Drustvo je fokusirano na profesionalnu
izuzetnost kao osnov za postizanje trajnog vrhunskog kvaliteta

usluge revizije.

Partneri kontinuirano prate kvalitet revizije i blagovremeno

preduzimaju odgovarajuée mjere kada je to potrebno.

ELEMENTI SISTEMA Sistem upravljanja kvalitetom u
UPRAVLJANJA KVALITETOM Drustvu ukljucuje sljedec¢e elemente

Dokumentovanje procesa i Cuvanje dokumentacije angazmana
Odgovornost uprave i partnera za kvalitet revizije
Nerevizijske usluge se pruzaju samo ukoliko to nije u suprotnosti s nacelima Kodeksa
Prihvatanje ili zadrzavanje angaZzmana samo uz sljedece uslove:
+ Cestitost klijenta
* Profesionalna kompetencija za obavljanje angazmana
* Postupanje u skladu s etickim zahtjevima
Zaposljavanje kompetentnih i ¢estitih lica
Obavljanje angazmana

Monitoring



Provjere kvaliteta rada

Posljednja eksternalna kontrola
kvaliteta rada drustva izvrSena je od
strane nadleznih regulatornih organa,
pri ¢emu nisu utvrdene znacajne
nepravilnosti.



Subjekti od javnog interesa

Naziv subjekta od javnog interesa ;?)‘;ﬁs?ekgodin "

JP Trznica d.o.o. Zenica 31.12.2024.

RVP u FBiH d.d. Sarajevo 31.12.2024.

JP za prostorno planiranje i uredenje grada ,Zenica“ d.o.o. Zenica 31.12.2024.

Ustanova za socijalno zbrinjavanje, zdravstvenu njegu, odgoj i obrazovanje - Pazari¢ 31.12.2024.

JP Komunalno d.o.o. Breza 31.12.2024.

Tvornica alata GoraZde d.d. Gorazde 31.12.2024.

Triglav fondovi drustvo za upravljanje investicijskim fondovima d.o.o. Sarajevo 31.12.2024. -
OIF Triglav Dionicki globalni 31.12.2024.

OIF Triglav Obveznicki 31.12.2024.




Nezavisnost rada,
etika 1 objave

~Expert” d.o.0. Zenica primjenjuje politike i procedure osmisljene na nacin da pruze razumno
uvjerenje da je Drustvo uskladeno sa i da primjenjuje vazece standarde o nezavisnosti. Ove
politike i procedure utemeljene su na Etickom kodeksu za profesionalne raéunovode (“Eticki
kodeks”) izdatom od strane Odbora za Medunarodne eticke standarde za racunovode.
Rukovodstvo Drustva naglasava znacaj uskladenosti sa politikama i procedurama nezavisnosti i
povezanim standardima upravljanja kvalitetom, kreiranjem odgovarajuce atmosfere i kulture i
ugradnjom nezavisnosti i njene vaznosti u profesionalne vrijednosti Drustva.

Kako bi se osiguralo eti¢no ponasanje, ukljucujuci integritet i nezavisnost, Expert d.o.o., partneri
i svi zaposleni, kao i angazovani eksterni saradnici, koji rade na odredenom projektu ne smiju
imati finansijski interes u klijentu, niti nedozvoljenu povezanost s klijentom, njegovim
direktorom, upravom, drugim ¢lanovima organa upravljanja, te znacajnijim vlasnicima.

Svi ovlasteni revizori i zaposleni duzni su da podnesu notarski ovjerenu lIzjavu s podacima o
svojim ulaganjima, potom o srodnicima i njihovim ulaganjima.

Dodatno, svi partneri i drugi ¢lanovi tima angaZovani na odredenom projektu sacinjavaju izjavu
o liénoj nezavisnosti u odnosu na klijenta ¢iji su finansijski izvjestaji predmet revizije s pregledom
potencijalnih izvora neuskladenosti s politikama koje primjenjuje Drustvo.

Nadalje, svi partneri potvrduju da su sve nerevizijske usluge i svaka poslovna saradnja za koju
su odgovorni u skladu sa politikom o nezavisnosti drustva, te da su prilikom prihvatanja
pomenutih angazmana i saradnje postovane potrebne procedure.
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Pracenje nezavisnosti i disciplinska politika

~Expert” d.o.o. Zenica redovno vrsi pracenje efikasnosti sistema upravijanja kvalitetom u
postupku pracenja uskladenosti sa zahtjevima u oblasti nezavisnosti. Pored izjava o
nezavisnosti, koje su objasnjene u tekstu gore, kao sastavni dio pracenja nezavisnosti
sprovodi se:

eIspitivanje uskladenosti sistema kontrola i
procesa kojima se obezbjeduje
nezavisnost;

*Prihvatanje i pra¢enje angaZzmana;

*Pracenje duZine saradnje partnerai
profesionalnog osoblja sa klijentima;

*Analize i pracenje poslovnih odnosa;

eIspitivanje nezavisnosti rada ovlastenih
revizora na slu¢ajno odabranom uzorku
kao sredstvo kontrole postovanja politika
O hezavisnosti;

*Procedure za identifikaciju i analizu
neispunjavanja zahtjeva o nezavisnosti i
primjenu odgovarajucih disciplinskih
mjera i postupaka

*Obuke i komunikacija u vezi sa
nezavisnoscu



Izjava Uprave o nezavisnosti
rada drustvai provjeri
nezavisnosti

Uprava drustva ,Expert” d.o.o. Zenica
izjavljuje da su procedure kojima se
obezbjeduje nezavisnost rada drustva u
skladu sa zahtjevima propisanim
Zakonom o racunovodstvu i reviziji u

Federaciji Bosne i Hercegovine.

Etika

Drustvo, partneri i ostali
zaposlenici moraju postupati u
skladu s relevantnim eti¢kim
zahtjevima, sto podrazumijeva u
najmanjoj mjeri one definisane
Kodeksom etike za profesionalne
racunovode Odbora za
medunarodne eti¢ke standarde za
racunovode i sve dodatne lokalne
regulatorne zahtjeve.




Kontinuirano profesionalno
usavrsavanje licenciranih
oviastenih revizora

Expert Zenica posveceno je pruzanju
usluga revizije visokog kvaliteta, te je
radi postizanja dosljednosti, svakom
uposleniku obezbijeden pristup
materijalu za edukaciju o reviziji i
nasim revizijskim alatima - pomenuto
ukljucCuje pristup najnovijim
informacijama o standardima revizije i
njihovim implikacijama, informaciju o
rizicima povezanim sa revizijom, kao i
oblastima koje zahtijevaju posebnu
paznju kako bi se unaprijedio njihov
kvalitet.

/Zvani¢na obuka se izvodi primjenom
razlic¢itih pristupa i metoda, bilo da se
radi o edukaciji putem interneta uz
koriStenje materijala za edukaciju,
prisustvo seminarima ili na radnom
mjestu. Plan i program edukacije
podrzava na$ primarni cilj da kroz
edukaciju uticemo na kvalitet revizije i
da pripadnicima struke omoguc¢imo da
unaprijede stru¢na i profesionalna
znanja i vjestine, ukljucujuci
profesionalno prosudivanje, kao i da
zadrze profesionalnu skepti¢nost.

Plan i program edukacije je koncipiran
na nac¢in koji nam omoguc¢ava da, u
skladu sa ukazanim potrebama,
odaberemo teme i period obuke.




Kontinuirana edukacija oviastenih
revizora

 Uprava drustva Expert d.o.o.
Zenica izjavljuje da su nasi
licencirani ovlasteni revizoriu
potpunosti ukljuceni u program
kontinuirane edukacije u skladu sa
zahtjevima propisanim Zakonom o
racunovodstvu i reviziji u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

 Pored toga, nasi licencirani
ovlasteni revizori, kao i drugi
uposleni su u obavezi da prate
interno organizovane obuke koje
se organizuju u skladu s ukazanim

potrebama.

Oblast edukacije Broj edukacija
porezna regulativa 10
racunovodstvo 1l
revizija 8

IT (sigurnost i revizija) 2

Svega edukacija 31

Svega sati edukacije 294




Finansijske informacije za godinu

zavrsenu 31.12.2025.

OPIS

UKUPAN PRIHOD

oD CEGA

PRIHOD OD REVIZIJSKIH USLUGA

PRIHODI OD POREZNOG SAVJETOVANJA

PRIHODI OD OSTALIH USLUGA KOIJE
NISU POVEZANE S REVIZIJOM

OSTALI PRIHODI DRUSTVA ZA REVIZIJU

PROCENAT

100%

94%

2%

1%

3%

IZNOS U KM

206.427

193.387

4.000

3.600

5.440



Zarada kljucnih
revizijskih partnera

Od cjelokupnog profesionalnog osoblja ocekuje se izvrsenje revizija visokog kvaliteta.
Kvalitet revizije dio je standarda za mjerenje postignutih rezultata na svakom nivou,
na oshovu ¢ega se mjeri ukupno postignuce profesionalnog osoblja.

Ocjenjivanje partnera i ovlastenih revizora u smislu kvaliteta, stru¢nosti, integriteta,
profesionalizma, preduzetni¢ckog duha, nezavisnosti i poStovanja zakonskih propisa,
standarda i internih procedura neki su od parametara za utvrdivanje naknade
partnerima i ovlastenim revizorima, ali na naknade uti¢e i ostvarena realizacija,
odnosno ostvareni rezultat na godiSnjem nivou, kao i angazovanost revizora na
pojedinim projektima.




ime Drustva
za reviziju
Expert

Jasminka Loncaric, direktor
jasminka@expert-revizija.ba




